4

365 lage ,unter” f/fﬁnﬂuﬂy - Stadtwerke \‘
werde emn ledl der Eintrer. a nge nzenn

qut versorgt.

Wir stdrken unser Team und suchen zum nédchstmaéglichen Zeitpunkt einen

,Netzmonteur/in Strom" w/m/d)
im Nieder- und Mittelspannungsnetz

Ihr Aufgabenbereich

- Ausfuihren von Montage-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten in den Nieder- und Mittelspannungs-
netzen sowie im Straenbeleuchtungsnetz

- Erstellen von Haus- und Baustromanschlissen/ Markt- und Festanschlissen

- Stérungsbehebung, Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst, auch auBerhalb der geregelten Dienstzeiten

- Sie erlangen die Schaltberechtigung und flihren Schalthandlungen in unserem Netzen durch

- Ausfuhren von Arbeiten unter Spannung bzw. in der Nahe von unter Spannung stehenden Teilen

- Stromzahlerwechsel, Einbau von Intelligenten Messsystemen (iMSys)

lhr Profil

- Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker (m/w/d) Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik oder eine vergleichbare Qualifikation. Idealerweise verfligen Sie bereits Uber
Berufserfahrung im Netzbetrieb

- Sie arbeiten selbstandig, zuverlassig, strukturiert, prozessorientiert sind teamfahig

- Sie sind offen fUr neue Ideen und Veranderungen

- Besitzen eine glltige Fahrerlaubnis mindestens der Klasse B und idealerweise BE

- Wohnsitz in Nahe des Arbeitsortes (max. 25 km) wegen Teilnahme an Bereitschaftsdiensten

Wir bieten

- einen unbefristeten Arbeitsplatz (39 Wochenstunden)

- Mitarbeit in einem engagierten Team mit Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
- Raum fUr Ideen, kurze Kommunikationswege

- Moderne Arbeitstechnik und kostenfreie Bereitstellung von Arbeitskleidung

- Eine attraktive Eingruppierung nach dem Tarifvertrag flr Versorgungsbetriebe
- 13. Monatsgehalt

- 30 Tage Urlaub plus 24.12. und 31.12. eines Jahres

- Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung (bAV)

- Vermogenswirksame Leistungen

- Jobrad-Leasing

Auskunfte erteilt Herr Koza, Technischer Leiter Stromversorgung, Tel. 09101/703-520

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige schriftliche Bewerbung bis zum 15.03.2026 an die Stadtwerke

Langenzenn, Personalamt, Kapell-Leite 1, 90579 Langenzenn oder per E-Mail an personalamt@stw-lgz.de
(bitte nur Anhange als pdf-Datei oder im jpg-Bildformat). Bitte reichen Sie nur Kopien ein, da die Unterlagen
nicht zurtickgesandt werden kénnen.

Selbstverstdndlich werden lhre Daten vertraulich behandelt. Datenschutzhinweise unter www.stadtwerke-langenzenn.de > Datenschutz.

www.stadtwerke-langenzenn.de StadtwerkeLangenzenn



